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CATEGORIE

Professionnel.le de la releve de Pannée

PRESENTATION

Cette catégorie récompense les gestionnaires de projet
ayant cumulé entre trois et huit ans d’expérience en ges-
tion de projet. Ces gestionnaires se sont distingués par
leur professionnalisme et sont pergus comme les leaders
de demain par leur équipe. Le PMI-Montréal reconnait le
talent de la releve en gestion de projet et souhaite faire
partie de leur cheminement de carriere.

ADMISSIBILITE

Pour cette catégorie, la candidature peut étre déposée
par le candidat ou de la candidate ou par un.e autre
professionnel.le. Dans tous les cas, la candidature doit étre
appuyée par un.e professionnel.le de 'environnement du
candidat.e.

Les candidat.e.s doivent compter entre 3 et 8 années
d’expérience professionnelle en gestion de projet.

Toute personne travaillant ou résidant au Québec.

Le ou la gestionnaire nominé.e n'a pas besoin d'étre affilié
ou membre du PML.

PROCESSUS

La date limite pour proposer toute candidature est le
5 septembre a 17 h 00.

La candidature doit étre envoyée par courriel a:
elixir@pmimontreal.org

Pour que la candidature soit compléte, vous devez

joindre au courriel :

¢ Le présent formulaire diment compléte

e 2 photos ou de la candidate en haute résolution.
Ces photos devront pouvoir étre utilisées pour la
promotion du concours.

En remplissant ce formulaire, vous nous partagez le
droit a cette image afin de promouvoir les prochains
concours dans le futur et faire rayonner votre succes
en tant que lauréat.

PMI-Montréal se réserve le droit de ne pas
reconduire cette catégorie au concours élixir
advenant que les candidatures soumises ne
répondent pas aux critéres ou pour insuffisance de
candidature.

Les dossiers de candidature incomplets ne seront
pas évaluées.

Si la personne nominée n’est pas sélectionné cette
année, elle pourra présenter a nouveau sa
candidature lannée suivante. Advenant cette option,
un nouveau dossier de candidature doit étre soumis
pour étre éligible.



CATEGORIE

Professionnel.le de la releve de Pannée

PONDERATION

Lévaluation des candidatures sera effectuée
par des experts, membres du jury, désignés par
PMI-Montréal.

Le jury comprendra cing personnes reconnues pour leur
expertise et leur expérience en gestion de projet dans leur
domaine.

Le processus d’évaluation ou le pointage des dossiers de
candidature sont la propriété de PMI-Montréal et ne seront
pas divulgués en aucun cas.

LE JURY EVALUERA LES CANDIDATURES
SELON LA PONDERATION SUIVANTE :

1. Cheminement de carriere - 30 %
2. Réalisations et influence - 40 %
3. Vision - 30 %

Lors de votre rédaction, vous devez soulever des
contributions significatives et d’impact au sein d'une
organisation, d’'une institution académique et/ou aupres
de la communauté. Ces contributions démontre une
compréhension des bonnes pratiques en gestion de projet.
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La remise du prix aura lieu lors du Gala
elixir le 6 novembre 2025.



FORMULAIRE

1 PRESENTATION DU DU CANDIDAT OU DE LA CANDIDATE

1) Prénom

2) Nom

3) Certifications obtenues (ex. PMP, CAPM, etc.)
4) Titre

5) Organisation

6) Adresse coulrriel

7) Numéro de téléphone

8) Lien vers son profil Linkedin

2 PERSONNE RECOMMANDANT LA CANDIDATURE

1) Prénom

2) Nom

3) Certifications obtenues (ex. PMP, CAPM, etc.)
4) Titre

5) Organisation

6) Adresse courriel

7) Numéro de téléphone

8) Lien avec le candidat ou la candidate (ex. collégue, directeurtrice etc.)

3 DOSSIER DU CANDIDAT OU DE LA CANDIDATE
3.1 Candidat.e

Décrivez-vous en trois mots :

Nombre d’années d’expérience en gestion de projet :

3.2 Cheminement de carriére (300 mots)

Assurez-vous que votre formulaire soit
conforme et complet au moment de
votre dépot!

Code postal/Ville

Code postal/Ville

Décrivez sommairement votre cheminement de carriere en incluant vos expériences de travail, vos études, vos implications, vos succes, etc.



Assurez-vous que votre formulaire soit
FORMULAIRE conforme et complet au moment de

votre dépot!

3.3 Réalisations et influence (600 mots)

Au cours des dernieres années, comment vous étes-vous distingué.e dans votre travail? Qu'est-ce qui fait de vous un.e excellent.e
professionnel.le en gestion de projet? Quelles sont vos principales caractéristiques? lllustrez avec un ou plusieurs exemples.

3.4 Vision (200 mots)

Quelle est votre vision pour le futur de la profession et la gestion de projet au Québec ?
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